WBS Mehr zu den Marken der WBS GRUPPE.

o TRA| N | NG wbs-gruppe.de El

Gorev beyani
Hizmetlerimizde ilkeler ve Yaklasim

“Adil Alim Hemgirelik Almanya” muhrintn altindaki alti ilkeye gore, anlasilabilirlik icin tim ortaklara ve
hemsirelere yazili olarak sunulan adil ve etik bir alim ve aracilik uygulamasina bagliyiz.
Sadece, “Dunya Saglik Personeli Uluslararasi Alim icin WHO Kiiresel Davranis Kurallari” kapsamindaki
kurallara uyan kuruluslarla calisiyoruz. Uluslararasi insan haklari standartlarina uygunlugumuzu su
noktalarda vurguluyoruz:

e |LO Temel is Normlari

e |LO Adil Alim ve Aracilik Ucretleri ve ilgili Maliyetlerin Tanimi icin Genel ilkeler ve isletme

Kilavuzlar
e Birlesmis Milletler is ve insan Haklari ilkeleri
e Uluslararasi BM insan Haklari Sézlesmesi

Hemsireler icin Aracilik Strecinin Ucretsiz Olmasi

Uluslararasi hukuka gore isveren Oder ilkesini takip ediyoruz. Hemsirelerin dogrudan veya dolayli olarak
aracilik Gcreti veya aracilikla ilgili hizmetler icin maliyetleri olusmaz. Bu, hizmet zinciri boyunca gecerlidir.

Kurumlar ve Musteriler icin Kosullar

Isveren Oder ilkesinin uygulandigindan emin oluyoruz. Hemsirelerle yapilan tiim anlasmalarda ve
stzlesmelerde, isveren Oder ilkesine aykiri olmayan baglayici ve geri 6deme yukiamliltklerinden feragat
ediyoruz. Kurumlar ve misteriler tarafindan hemsirelere sunulan niteliklendirme anlasmalarinda, tim
yapilar, hizmetler ve maliyetler seffaf bir sekilde belirtilir. Tim kurumlarin isyeri ve sosyal entegrasyon, dil
egitimi ve oryantasyon silrecinde rehberlik saglama dnlemlerine sahip oldugundan emin oluyoruz.
Yukarida belirtilen gereksinimleri karsilayan is ortaklariyla calisiyoruz.

Sorumlulugumuz

Birlikte daha iyi bir dinya igin gugliyidz: WBS GRUPPE olarak gesitlilik, demokrasi, toplum odaklilik ve
ekolojik katilim ile gelecegi sekillendiriyoruz. Bu ayni zamanda bakim personeli araciligiyla da toplum
odakliligimiza katilma imkani sunar. Almanya'da entegrasyon sureciyle tam anlamiyla toplumun esit bir
Gyesi olmalarini ve boylece katilimlarinin saglanmasini saglamak igin sorumluluk tasiyoruz.

Durum: Mayis 2026

WBS TRAINING SE Yonetim Kurulu: Joachim Giese, Heinrich GLS Gemeinschaftsbank
Lorenzweg 5, D-12099 Berlin Berlin Kronbichler, Dr. Jana Bernstein, Dr. Martin Heinig IBAN: DE18 4306 0967 11:
Bolge Mahkemesi HRB 286020 B Denetim Kurulu (Bagkan): Dr. Daniel Stadler BIC: GENODEM1GLS

Sirket merkezi: Berlin USt-IdNr.: DE 209 768 24¢


https://www.who.int/publications/i/item/wha68.32
https://www.ilo.org/de/regions-and-countries/europe-and-central-asia/internationale-arbeitsorganisation-vertretung-deutschland/ilo-arbeits-und-sozialstandards/ilo-kernarbeitsnormen
https://www.ilo.org/publications/general-principles-and-operational-guidelines-fair-recruitment-and
https://www.ilo.org/publications/general-principles-and-operational-guidelines-fair-recruitment-and
https://www.bmz.de/de/service/lexikon/un-leitprinzipien-fuer-wirtschaft-und-menschenrechte-60438
https://www.institut-fuer-menschenrechte.de/menschenrechtsschutz/deutschland-im-menschenrechtsschutzsystem/vereinte-nationen/vereinte-nationen-menschenrechtsabkommen
https://publications.iom.int/books/migrant-worker-guidelines-employers-guidance-note-recruitment-fees-and-related-costs
https://www.wbs-gruppe.de/unsere-verantwortung/

