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Personalfachkaufleute (IHK), berufsbegleitend, online und kompakt

Bachelor Professional in Human Resources Management

O® Dauer Aktuelle Termine
449 Unterrichtseinheiten zu je 45 Minuten " 09.03.2026 - 25.03.2027
QY Zertifikat

- .. . . Kontakt
WBS-Zertifikat, IHK-Prifungszeugnis nach erfolgreich ] )
abgeschlossener IHK-Priifung (durch die IHK), Bachelor Mira Berisha
Professional 030 677700-41

. berufsbegleitend@wbstraining.de
€ Preis
Anschrift

3.660,00 € (umsatzsteuerbefreit)
WBS TRAINING in Ratingen

<> Fordermdglichkeiten Kaiserswerther Strafte 85

Aufstiegs-BAf6G, Berufsforderungsdienst (BFD) der Bundeswehr,

40878 Ratin
Forderungen der Bundeslander, Weiterbildungsstipendium atingen

Dies ist ein Angebot von WBS TRAINING | PRO.

Kursbeschreibung Du verfiigst liber einen kaufmannischen Abschluss und hast den Wunsch, in die
Personalabteilung zu wechseln? Du arbeitest bereits in der Personalabteilung und strebst
einen Karrieresprung an?

Mit unserem Kompaktkurs erreichst du schnell dein Ziel und kannst deine Selbstlernzeiten
flexibel gestalten. Starte jetzt deine Weiterbildung zur Personalfachkraft und verschaffe dir
beste Berufsaussichten mit abwechslungsreichen Tatigkeitsfeldern oft in enger
Zusammenarbeit mit dem Unternehmensmanagement. Viele Arbeitgeber:innen belohnen
diese Vielseitigkeit durch ein hoheres Gehalt und mit sicherem Arbeitsplatz.

Unterrichtszeiten

Start 09.03.2026

Dienstag und Donnerstag 18:00 - 21:15 Uhr
1. Samstag im Monat 08:30 - 13:30 Uhr

mit Winter- und Sommerpause

Komplettpaket. Bis zu 80 % fordern lassen.

Das haben wir fiir dich zusammengestellt:

+ Online und live Unterricht mit echten Trainer:innen

« digitale Fachliteratur und Skripte unserer Trainer:innen

« Originale IHK-Priifungen in der offiziellen App "IHK Lernen mobil"

« Kursaufzeichnungen der letzten acht Unterrichtswochen

+ Personliche Betreuung und Beratung

« Hochwertiger E-Learning-Content zu verschiedenen Themen (z.B. Rechnungswesen fiir
Fachwirt:innen)

+ Intensive Vorbereitung auf die IHK-Priifung


https://www.wbstraining.de/weiterbildungen/externe-zertifikate/ihk/
https://www.wbstraining.de/weiterbildungen/externe-zertifikate/ihk/
https://www.wbstraining.de/foerderungen/aufstiegs-bafoeg/
mailto:berufsbegleitend@wbstraining.de
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Nutze unsere kostenfreien Ratenmodelle, das Aufstiegs-BAfoG oder andere
Fordermoglichkeiten und lass dir bis zu 80 % des Gesamtbetrages fordern. Sprich uns an - wir
beraten dich gerne.

AEVO und Personalfachkaufleute im Doppelpack

Zum Zeitpunkt der letzten Priifung zur Personalfachkauffrau oder -mann musst du den
Nachweis Uber eine erfolgreiche Ausbildereignungspriifung erbracht haben. Buche zusatzlich
das AEVO-Seminar mit dem Rabattcode KOMBI und spare 10% auf den Preis vom AEVO-Kurs.*
Du willst auch hier flexibel und kompakt lernen? Dann sprich uns gerne an - wir haben auch

ein hybrides Lernmodell.

*Rabatte sind nicht kombinierbar.

Kursinhalte Unsere Fortbildung ist auf den DIHK-Rahmenlehrplan fiir die Personalfachkaufleute
abgestimmt und enthalt folgende Inhalte:

Personalarbeit organisieren und durchfiihren

Personalbereich in die Gesamtorganisation des Unternehmens einbinden
Personalwirtschaftliches Dienstleistungsangebot gestalten

® Prozesse im Personalwesen gestalten

Projekte planen und durchfiihren

Informationstechnologie im Personalbereich nutzen

Beraten und Fachgesprache fiihren

e Prasentations- und Moderationstechniken einsetzen

¢ Arbeitstechniken und Zeitmanagement anwenden

Personalarbeit auf Grundlage rechtlicher Bestimmungen durchfiihren

¢ Individuelles und kollektives Arbeitsrecht anwenden

* Rechtswege kennen und das Prozessrisiko einschatzen

¢ Einkommens- und Vergiitungssysteme umsetzen

¢ Sozialversicherungsrecht anwenden

¢ Sozialleistungen des Betriebes gestalten

¢ Personalbeschaffung durchfiihren

o Administrative Aufgaben einschliefllich der Entgeltabrechnung bearbeiten

Personalplanung, -marketing und controlling gestalten und umsetzen

¢ Konjunktur- und Beschaftigungspolitik bei der Personalplanung und beim
Personalmarketing bertiicksichtigen

Personalwirtschaftliche Ziele aus der strategischen Unternehmensplanung ableiten
Beschaftigungsstrukturen und Personalbedarfe fiir Produktions- und
Dienstleistungsprozesse analysieren und ermitteln

Personalbedarfs- und Entwicklungsplanung durchfiihren

Personalcontrolling gestalten und umsetzen

Personal- und Organisationsentwicklung steuern

o Mitarbeiter beurteilen, deren Potenziale erkennen und férdern
¢ Konzepte fiir die Kompetenzentwicklung der Mitarbeiter sowie Qualifikationsanalysen


https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/vorbereitung-aevo-pruefung/
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und Qualifizierungsprogramme entwerfen und umsetzen
e Zielgruppenspezifische Forderprogramme erarbeiten und umsetzen
¢ Qualitatsmanagement in der Personal- und Organisationsentwicklung einsetzen
e Fiihrungsmodelle und Flihrungsinstrumente anwenden, Fiihrungskrafte beraten
¢ Betriebliche Arbeitsformen mitgestalten, Grundsatze moderner Arbeits- und
Lernorganisation umsetzen

Vorbereitung auf das situationsbezogene Fachgespriach (miindliche Priifung) inklusive
Einzelcoaching

Vorbereitung auf die schriftliche Priifung

Lernziele Mit der Fortbildung bereitest du dich gezielt auf die IHK-Priifung vor - fiir deinen nachsten
Karriereschritt mit anerkanntem Abschluss. Starke dein Profil und gestalte deine berufliche
Zukunft aktiv mit.

Unterrichtsform Berufsbegleitend

Zielgruppe Personen ohne Berufsabschluss, Akademiker:innen/Studienaussteiger:innen,
Berufsriickkehrer:innen, Teilzeitsuchende, Berufserfahrene, Soldat:innen,
Arbeitnehmer:innen/Privatzahler:innen/ Berufstatige

Teilnahmevoraussetzung Bitte priife bei deiner IHK, ob du folgende Zulassungsvoraussetzungen erfiillst:

¢ eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem dreijahrigen anerkannten
Ausbildungsberuf der Personaldienstleistungswirtschaft und danach eine mindestens
einjahrige Berufspraxis im Personalwesen oder

¢ eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem anerkannten kaufmannischen
oder verwaltenden Ausbildungsberuf und danach eine mindestens zweijahrige
Berufspraxis im Personalwesen oder

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem anderen anerkannten
Ausbildungsberuf und danach eine mindestens dreijahrige Berufspraxis im
Personalwesen oder

e eine mindestens flinfjahrige Berufspraxis im Personalwesen

Die Berufspraxis muss im Personalwesen erworben worden sein und muss spatestens bis zum
Zeitpunkt der Prifung nachgewiesen werden.

Du wirst auch dann zur IHK-Priifung zugelassen, wenn du durch Vorlage von Zeugnissen oder
auf andere Weise glaubhaft machen kannst, dass du Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
erworben hast, die der beruflichen Handlungsfahigkeit vergleichbar sind und die Zulassung zur
Priifung rechtfertigen.

Ausbildereignung: Zusatzlich muss zum Zeitpunkt der Priifung der Nachweis Uber eine
erfolgreiche Ausbilderprifung (AEVO) erbracht werden.
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Hast du Fragen zu den Voraussetzungen? Wir beraten dich gerne.

Mit deiner Fortbildung und dem erfolgreichen Abschluss wirst du zur gefragten Fach- und
Flhrungskraft. Gleichzeitig erlangst du die Voraussetzung fiir die Zulassung zur Priifung Master
Professional in Business Management (Betriebswirt:in IHK) sowie fiir ein Hochschulstudium. Du
hast eine Aufstiegsfortbildung bei uns absolviert und mochtest die Betriebswirt:in machen?
Dann spare 10% bei der Buchung.

Da geht noch mehr! Du mochtest dich nach deinem Kurs spezialisieren und noch ein
Studium dranhédngen?

Durch unsere enge Partnerschaft mit der NBS Northern Business School profitierst du als
Absolvent:in von tollen Vorteilen: lasse dir Kurse anrechnen und erhalte bis zu 10 % Rabatt auf
deine Studiengebiihren.

Unsere Kolleg:innen bei NBS beraten dich gerne. Jetzt personliche Beratung vereinbaren.

® Personalfachkaufleute (IHK), berufsbegleitend, online und kompakt

Diese Kurse kénnten dich auch interessieren.

® Fachwirt:in fiir Biiro- und Projektorganisation (IHK), berufsbegleitend und online

® Vorbereitung auf die Ausbildereignungspriifung (AEVO

Ausgezeichnete Bildung.
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DQS-zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015 Reg.-Nr. 015344 QM15
Zulassung nach AZAV Reg.-Nr. 015344 AZAV
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WBS TRAINING AG



https://www.wbstraining.de/kurse/aufstiegsfortbildung/betriebswirt/
https://www.nbs.de/studium/deine-studienberatung/buche-dein-individuelles-beratungsgespraech
https://www.wbstraining.de/kurse/lokal/aufstiegsfortbildung/ratingen/personalfachkaufleute/
https://www.wbstraining.de/kurse/aufstiegsfortbildung/fachwirt-buero-projektorganisation/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/vorbereitung-auf-die-ausbildereignungspruefung-aevo/

