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Kl im Bewerbungsprozess sinnvoll nutzen

Bewerben 4.0: Mit KI-Wissen und Tools zum beruflichen Erfolg

O® Dauer

10 Coachingeinheiten

Q) Zertifikat

WBS-Teilnahmebescheinigung

€ Preis

Wir beraten dich gerne zu deinen individuellen

Fordermoglichkeiten.

¢> Férdermdglichkeiten

Aktuelle Termine

Gemeinsam finden wir einen passenden Termin fiir deine
Weiterbildung.

Kontakt

Dein Kontakt fiir Auerbach
+49 3744 4399580
auerbach@wbstraining.de
Anschrift

WBS TRAINING in Auerbach

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS),

Berufsférderungsdienst (BFD) der Bundeswehr, Deutsche Goltzschtalstrale 78

Rentenversicherung Bund

08209 Auerbach-Vogtland

Dies ist ein Angebot von WBS TRAINING.

Kursbeschreibung

Kursinhalte

In diesem Coaching wirst du systematisch in den Einsatz und die Anwendungsmoglichkeiten
von kiinstlicher Intelligenz (KI) im Bewerbungsprozess eingefiihrt. Zunachst erfahrst du mehr
Uber die Grundlagen und Funktionsweisen von Kl sowie deren Vor- und Nachteile im
Bewerbungsprozess. AnschlieRend lernst du, wie Kl zur Bewertung und Auswahl von
Bewerbenden eingesetzt wird und welche Konsequenzen sich daraus fiir dich als Bewerber:in
ergeben. Datenschutz und ethische Fragen werden thematisiert, um eine kritische
Auseinandersetzung mit dem Thema Kl zu férdern. Praktische Ubungen zu Kl-basierten Tools
helfen dir, dein eigenes Bewerberprofil zu optimieren. Insgesamt werden deine
Digitalkompetenz und dein Selbstvertrauen im Umgang mit Kl gestarkt.

In diesem Coaching erwirbst du grundlegendes Wissen tiber kiinstliche Intelligenz (KI) und ihre
Anwendung im Bewerbungsprozess. Du lernst, KI-basierte Tools effektiv zu nutzen, um deine
Bewerbungschancen zu erhohen. Praktische Ubungen unterstiitzen dich dabei, deine Starken
herauszuarbeiten, Schwéachen zu liberwinden und ein individuelles Bewerbungsziel zu
verfolgen. So starkst du deine Kompetenz, dein Selbstvertrauen und deine Motivation im
Bewerbungsprozess.

Abhéngig von deinem individuellen Unterstiitzungsbedarf werden folgende Inhalte im
Coaching behandelt:

¢ Einfuhrung in die kiinstliche Intelligenz
¢ Kl im Bewerbungsprozess
¢ Datenschutz und Ethik


https://www.wbstraining.de/foerderungen/avgs-aktivierungs-und-vermittlungsgutschein/
mailto:auerbach@wbstraining.de

WBS
TRAINING

Lernziele

Unterrichtsform

Zielgruppe

Teilnahmevoraussetzung

Perspektiven nach der
Qualifizierung

Link zum Angebot

¢ Kl-basierte Tools und Plattformen

¢ Praxisbeispiele

o Selbsttest: Wie gut kennt man sich mit KI im Bewerbungsprozess aus
¢ Selbstoptimierung

¢ Selbstprasentation

o Selbstreflexion: Wie steht man zu Kl im Bewerbungsprozess

o Selbstbewertung

Dein Ziel in diesem Coaching ist es, ein fundiertes Verstandnis fiir die Anwendung von Kl im
Bewerbungsprozess zu entwickeln. Du wirst die Grundlagen und Funktionsweisen von Kl
kennenlernen und verstehen, wie sie zur Bewertung von Bewerbenden eingesetzt wird. Zudem
setzt du dich kritisch mit Datenschutz und ethischen Fragen auseinander. Durch praktische
Ubungen optimierst du dein Bewerberprofil mit KI-basierten Tools und starkst deine
Digitalkompetenz und dein Selbstvertrauen im Umgang mit KI.

Individuelles Lernen

Arbeitslose oder Arbeitssuchende, Personen ohne Berufsabschluss,
Akademiker:innen/Studienaussteiger:innen, Berufsriickkehrer:innen, Teilzeitsuchende,
Migrant:innen, Berufserfahrene, Soldat:innen, Rehabilitanden, Menschen mit Behinderung,
Arbeitnehmer:innen/Privatzahler:innen/ Berufstatige

Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) von deiner Arbeitsagentur oder dem
Jobcenter kannst du das Coaching geférdert nutzen. (Forderung nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr.1
SGB Il1).

Nach dem Coaching hast du ein fundiertes Verstandnis fiir die Rolle von kiinstlicher Intelligenz
(K1) im Bewerbungsprozess entwickelt. Du verfiigst Giber grundlegendes Wissen zu Kl und deren
Anwendung in der Personalgewinnung und kannst Kl-basierte Tools effektiv nutzen, um deine
Bewerbungschancen zu erhéhen. Du hast eine kritische Haltung gegeniiber dem Einsatz von Kl
eingenommen, insbesondere im Hinblick auf Datenschutz und ethische Fragen. Durch
praktische Ubungen bist du in der Lage, deine Starken und Interessen klarer herauszustellen
und Schwachen zu iberwinden. Du hast dein individuelles Bewerbungsziel formuliert und
kannst es gezielt verfolgen. Insgesamt hast du deine Kompetenz, dein Selbstvertrauen und
deine Motivation im Bewerbungsprozess gestarkt.

(® Klim Bewerbungsprozess sinnvoll nutzen



https://www.wbstraining.de/kurse/lokal/coaching/auerbach/ki-bewerbungsprozess/
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Diese Kurse kénnten dich auch interessieren.

(® Create+Win Bewerbungs-Coaching

® Einzelcoaching Digitalisierung im Bewerbungsprozess

® Souverdnim Vorstellungsgesprach

Ausgezeichnete Bildung.
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