
Stelle deine Future Skills auf die Probe ! Unser Assessment Game
Teams Skill Assessment mit The Big Fraud

Dauer

3 Wochen

Zertifikat

Preis

1.000,00 € (inkl. 19 % MwSt.)

Fördermöglichkeiten

keine Förderung möglich

Aktuelle Termine

07.07.2025 – 25.07.2025

04.08.2025 – 22.08.2025

01.09.2025 – 19.09.2025

Kontakt

Team Unternehmenslösungen

030 67 77 00 95

qcg@wbstraining.de

Anschrift

WBS TRAINING in Hannover

Pelikanstraße 13

30177 Hannover

Dies ist ein Angebot von WBS TRAINING | PRO.

Kursbeschreibung In diesem Assessment-Game sind die Teilnehmer Teil einer internen Taskforce. Gemeinsam mit
ihren Mitstreiter:innen lösen sie eine Reihe anspruchsvoller Herausforderungen. Alle ihre Skills
sind gefragt: Vom Lösen komplexer Probleme über zielgruppengerechte Kommunikation bis
hin zu Führungskompetenz. Wir testen deine Future Skills und werten sie aus. Im Anschluss
weiß der Teilnehmer genau, wo er gerade steht und in welchen Bereichen noch
Verbesserungspotentiale in ihm schlummern.

Kursinhalte Woche 1: In der "THE PUBLIC" Week erlebst du den Druck der Presse und musst geschickt
agieren, um Anschuldigungen gegen Itami Maru Robotics zu entkräften. Ein Insider im Team
spielt Informationen an die Presse weiter. 

Woche 2: In der "THE SECRET" Week wird die Taskforce mit herausfordernden Aufgaben
konfrontiert, die der Insider stellt, um Zugang zu wichtigen Dokumenten zu erhalten. 

Woche 3: In der "THE COMPANY" Week, während der CEO in U-Haft ist, musst du mit deinen
Kollegen Strategien entwickeln, um die Belegschaft zu beruhigen und gleichzeitig die Firma zu
stabilisieren. Die Rettung von Itami Maru liegt in euren Händen.

Lernziele „The Big Fraud" kombiniert faktenbasierte Entwicklung und die Förderung von Future Skills.
Einerseits ermöglicht das Spiel den Teilnehmern, ihre Kenntnisse und Fähigkeiten auf einer

Seite 1 von 3 Erstellt am 13.07.2025

mailto:qcg@wbstraining.de


soliden datengestützten Basis zu überprüfen und zu erweitern, was sicherstellt, dass die
erworbenen Kompetenzen praktisch anwendbar sind. 

Gleichzeitig legt das Spiel einen besonderen Schwerpunkt auf Future Skills wie kritisches
Denken, Problemlösung, Kreativität, Kommunikation und Führungsfähigkeiten, die in der
zukünftigen Arbeitswelt entscheidend sein werden. Diese einzigartige Kombination setzt das
Assessment Game von herkömmlichen Weiterbildungsangeboten ab, da es Teilnehmern
ermöglicht, nicht nur ihre gegenwärtige Leistung zu verbessern, sondern sie auch auf die
Herausforderungen der Zukunft vorbereitet.

Unterrichtsform Individuelles Lernen

Zielgruppe Berufserfahrene, Arbeitnehmer:innen/Privatzahler:innen/ Berufstätige

Teilnahmevoraussetzung Ein offenes Mindset, im Einklang mit dem Konzept des Growth Mindsets, verkörpert die
Bereitschaft, kontinuierlich dazuzulernen und sich an neue Herausforderungen zu stellen. Dies
ist von essentieller Bedeutung für unser Business Action Games, da ein solches Denken die
Teilnehmenden ermutigt, Veränderungen als Chancen zu sehen, ihr Wissen zu erweitern und
ihre Fähigkeiten im geschäftlichen Umfeld kontinuierlich zu verbessern.

Perspektiven nach der
Qualifizierung

Das Assessment Game "The Big Fraud" bietet nicht nur Spannung, sondern fördert auch die
Selbstentwicklung und Teamarbeit. Einzelpersonen entdecken ihre Stärken, verbessern ihr
Selbstbewusstsein und erhalten wertvolles Feedback für ihre berufliche Entwicklung. Teams
stärken ihren Zusammenhalt, optimieren die Aufgabenverteilung und steigern ihre
Produktivität. Das Spiel fördert die Kommunikation, hilft Konflikte zu vermeiden und regt
kreative Problemlösungen an. Insgesamt unterstützt es Einzelpersonen und Teams dabei, ihr
Potenzial zu entfalten und erfolgreich in der Arbeitswelt zu agieren.

Link zum Angebot

Stelle deine Future Skills auf die Probe ! Unser Assessment Game  
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https://www.wbstraining.de/kurse/lokal/game-based-learning/hannover/stelle-deine-future-skills-auf-die-probe/


Ausgezeichnete Bildung.
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