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CSR- und Nachhaltigkeitsmanager:in (DEKRA) in Auerbach

Gerechtigkeit und Umweltschutz mit der ISO 26000 im Unternehmen entwickeln

® Dauer Aktuelle Termine

81 Tage 5 11.11.2025-16.03.2026
@) Zertifikat £ 16.03.2026 - 14.07.2026
WBS-Zertifikat, DEKRA-Zertifikat CSR- und 5 14.07.2026 - 03.11.2026

Nachhaltigkeitsmanager:in

Kontakt

€ Preis Dein Kontakt fiir Auerbach

Wir beraten dich gerne zu deinen individuellen

Fordermoglichkeiten. +49 3744 4399580

auerbach@wbstraining.de

¢> Férdermdglichkeiten Anschrift
Berufsforderungsdienst (BFD) der Bundeswehr, WBS TRAINING in Auerbach
Bildungsgutschein, Deutsche Rentenversicherung Bund, )
Rehabilitationsférderung Goltzschtalstrale 78

08209 Auerbach-Vogtland

Dies ist ein Angebot von WBS TRAINING.

Kursbeschreibung Unternehmen und Organisationen stehen in gesellschaftlicher Verantwortung. Nachhaltig
geflihrte Unternehmen geniefRen hoheres offentliches Vertrauen und haben
Wettbewerbsvorteile. Der sparsame Umgang mit endlichen natirlichen Ressourcen und ein
konsequenter Umwelt- und Klimaschutz werden zunehmend vom Gesetzgeber eingefordert
und sind Voraussetzung fiir eine zukunftsfahige Betriebsflihrung. Werte der Corporate Social
Responsibility und die Einflihrung erprobter internationaler Managementsysteme sind ein
wichtiger Schritt hin zum integrierten betrieblichen Nachhaltigkeitsmanagement.
Nachhaltigkeitsmanager:innen bringen ihr fachliches Know-how und Leadershipqualitaten in
die Organisation ein. Sie sind kommunikativ und digital fit und konnen die Begriffe CSR und
Nachhaltigkeit mit Leben fiillen.

Erfahre in unserem Kurs, wie ein wirksames Nachhaltigkeitsmanagement nach anerkannten
Standards in Organisationen aufgebaut wird, wie Unternehmen den stetig steigenden
rechtlichen und gesellschaftlichen Anforderungen gerecht werden und ihren CSRD-
Berichtspflichten nachkommen kénnen. Unser kompetenzorientierter Ansatz bringt
Fachwissen und Futureskills zusammen. Du erhaltst normatives und methodisches
Handwerkszeug und kannst abschatzen, worin Chancen und Risiken liegen und was fiir deine
Organisation wesentlich ist. Mit Fachwissen und personlicher Kompetenz beurteilst du in
Bezug auf deine Branche ob eine Okobilanz oder ein CO2-FuRabdruck wirklich sinnvoll ist, du
blickst tiber den Tellerrand und profitierst von praxiserprobten Methoden und Werkzeugen zur
Umsetzung von Nachhaltigkeitsprojekten im Unternehmen - ob KI-Anwendung oder Design-
Thinking. Eine mogliche DEKRA-Personenzertifizierung ist neben dem WBS-Zertifikat das
Tipfelchen auf dem "i".

Mit dieser Weiterbildung zur CSR- und Nachhaltigkeitsmanager:in bringst du dich in eine Top-
Position fiir deinen Karriere-Boost.


https://www.wbstraining.de/weiterbildungen/externe-zertifikate/dekra/
https://www.wbstraining.de/weiterbildungen/externe-zertifikate/dekra/
https://www.wbstraining.de/foerderungen/bildungsgutschein/
mailto:auerbach@wbstraining.de
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Kursinhalte Einfiihrung in unser Online-Lernformat (1 Tag)
Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Entwicklung (10 Tage)

¢ Nachhaltigkeit im Kontext 6kologischer Krisen

¢ SDGs und nachhaltige Entwicklung als globales Leitprinzip

* Modelle der nachhaltigen Transformation von Politik und Gesellschaft
e Risikoanalyse und Wesentlichkeit - Ansatzpunkte fiir die Umsetzung

Managementskills fiir das Nachhaltigkeitsmanagement (10 Tage)

¢ Top-Skills, Selbst- und Fiihrungskompetenz

e Empathische Kommunikation und Konfliktpravention

e Partizipation und Beteiligung fiir nachhaltige Entscheidungen
o Offentlichkeitsarbeit und Krisenkommunikation

Nachhaltige Weltwirtschaft im rechtlichen Kontext (10 Tage)

¢ Nationale und internationale Wirtschaftspolitik und ihre Ziele
¢ Internationales Wirtschaftsrecht

¢ Wirtschafts- und Unternehmensrecht und Nachhaltigkeit

¢ Lieferkettengesetz - Richtlinien und Compliance

Nachhaltigkeit in der betrieblichen Organisation (10 Tage)

» Natirliche Ressourcen, betriebswirtschaftliche Zielsetzungen und Zielkonflikte
¢ Kennzahlen und Messung von Nachhaltigkeit

e CSR-Berichterstattung und Harmonisierung der Standards

e Zukunftsfahige Unternehmenskultur

Rechtsnormen fiir nachhaltigen Umwelt- und Klimaschutz (10 Tage)

e Okologie, Natur- und Artenschutz

¢ Nachhaltigkeit, Umweltschutz und Vorsorgeprinzip
¢ kausales und mediales Umweltrecht

¢ Klimaschutz- und Energierecht

Nachhaltige Verfahrens- und integrierte Umwelttechnik (10 Tage)

¢ Umweltverfahren, Umwelt-Analytik und Grenzwerte

¢ Nachhaltige Prozesse, Stoff- und Produktionskreislaufe
¢ "Cradle to Cradle" und "Zero-Waste"

o Okobilanzierung auf dem Priifstand

Management-Systeme fiir eine nachhaltige Entwicklung (10 Tage)
¢ Funktionen, Trends und Prozesse im Management
¢ Corporate Governance und Integrierte Management-Systeme
¢ Verschiedener Normsysteme und ihre Synergien
 Holistische Managementansatze fiir Nachhaltigkeit

Nachhaltige Unternehmensfiihrung und Geschaftsprozesse (10 Tage)

¢ Nachhaltige Geschaftsmodelle: Prinzipien und Gestaltung
¢ Wertebasierte Innovationen - ,Green Razor and Blade*
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Lernziele

Unterrichtsform

Zielgruppe

Teilnahmevoraussetzung

Perspektiven nach der
Qualifizierung

¢ Business-Cases nachhaltiger Unternehmen
¢ Projektarbeit
e Priifung

Mit dem Wissen und den Kompetenzen aus dieser Weiterbildung bist du in der Lage, im
Unternehmen das Nachhaltigkeitsmanagement nach dem Leitbild der 1ISO 26000 oder
erganzenden internationalen Normen, die zur Nachhaltigkeit beitragen, in die
Unternehmensprozesse zu integrieren und gemal anerkannter Standards planvoll entwickeln.
Du bist als Fuihrungskraft zum Beziehungsmanagement befahigt, kannst die Leitungsebene
und die Mitarbeiter:innen im Sinne der Corporate Social Responsibility motivieren und
Uberzeugen und in die Prozesse des Wandels einbinden. Du kennst deine Starken, kannst deine
eigene Leistung und methodische Kompetenz selbstbewusst abrufen und bist
[6sungsorientiert. Du kannst rechtssicher agieren, nachhaltige technische Verfahren, Produkte
und Produktionsprozesse und Messsysteme anregen und dein breites Fachwissen als
Manager:in aktiv flir die nachhaltige Organisation im Kontext der gesellschaftspolitischen
Anforderungen und Rahmenbedingungen anwenden.

Vollzeit

Arbeitslose oder Arbeitssuchende, Akademiker:innen/Studienaussteiger:innen,
Berufsriickkehrer:innen, Berufserfahrene, Soldat:innen, Rehabilitanden, Menschen mit
Behinderung, Arbeitnehmer:innen/Privatzahler:innen/ Berufstétige

Um diese Weiterbildung erfolgreich zu durchlaufen, solltest du einen Hochschulabschluss
haben oder als Quereinsteiger:in eine qualifizierte abgeschlossene kaufmannische oder
technische Berufsausbildung verbunden mit hohem Interesse an Verantwortungsiibernahme,
Managementprozessen und Nachhaltigkeitsthemen (umweltbezogene und
gesellschaftspolitisch/soziale sowie 6konomische/betriebliche) mitbringen. Wissen, Interesse
und Erfahrung im Bereich Naturwissenschaften, gesellschaftlicher Transformation oder
Strategie und Qualitdtsmanagementprozessen sind niitzlich aber keine Voraussetzung.
Vorteilhaft ist, wenn du digital fit bist, eine vitale Einstellung zu Arbeit hast, dich gut
durchsetzen und andere motivieren kannst. Wenn du Teamgeist mitbringst und tGber
diplomatisches und kommunikatives Geschick verfiigst, rundet das dein Profil ab.

Mit dieser Weiterbildung kannst du eine verantwortungsvolle Organisation auf dem Weg in die
Nachhaltigkeit maRgeblich begleiten und zur Ubernahme von gesellschaftlicher
Verantwortung motivieren. Du bist mit deinen erworbenen handlungsorientierten
Kompetenzen in der Lage, in Zusammenhangen zu denken und kannst ein
Nachhaltigkeitsmanagement in bestehende Managementsysteme und in die
Geschaftsprozesse integrieren. Dein iberzeugendes Auftreten und deine

Fahigkeiten ermoglichen es dir, eine tragfahige Vernetzung im Unternehmen aufzubauen, mit
dem richtigen Team die Grundlagen fiir nachhaltigen Erfolg zu schaffen und der CSRD-
Berichtspflicht nachzukommen. Mit den in diesem Lehrgang erworbenen Kompetenzen hast du
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beste Chancen auf eine beruflich sichere Zukunft in einem gefragten innovativen Feld.

Kurse, die Du bei der WBS TRAINING AG absolviert hast, kdnnen grundsatzlich fiir ein spateres
Studium von der jeweiligen Hochschule angerechnet werden. Deine Hochschule gibt dir
Auskunft tiber das individuelle Anrechnungsverfahren. Und auch wir beraten dich gerne
telefonisch unter 0800-2355235.

Link zum Angebot
@ CSR-und Nachhaltigkeitsmanager:in (DEKRA) [*in*|*standort*]

Diese Kurse kénnten dich auch interessieren.
® Climate Change Manager:in (DEKRA)

® CSRund Supply Chain Nachhaltigkeitsexpert:in (DEKRA)

® Energiemanagementbeauftragte:r und Energieauditor:in (DEKRA)

® Klimaschutzmanager:in (DEKRA)

® Umwelt- und Energiemanagementbeauftragte:r und Auditor:in (DEKRA)

® Umweltmanagementbeauftragte:r und Umweltauditor:in (DEKRA

Ausgezeichnete Bildung.
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DQS-zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015 Reg.-Nr. 015344 QM15
Zulassung nach AZAV Reg.-Nr. 015344 AZAV

WBSTRAINING AG



https://www.wbstraining.de/kurse/lokal/weiterbildung/auerbach/csr-nachhaltigkeitsmanagement/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/klimawandel-manager/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/nachhaltigkeitsexperte-dekra/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/energiemanagementbeauftragter-und-auditor-mit-dekra-zertifikat/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/klimaschutz-manager/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/umwelt-energiemanagementbeauftragte-r-und-auditor-in-dekra-1/
https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/umweltmanagementbeauftragte-umweltauditor-dekra/

