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Spezialist:in strategische Personalentwicklung

Mitarbeiterpotenziale gezielt férdern: Mit innovativen Methoden und strategischen Tools.

® Dauer Aktuelle Termine
ca.2 Monate & 10.12.2025-16.02.2026
@) Zertifikat B 16.02.2026 - 15.04.2026
WBS-Zertifikat & 15.04.2026 - 16.06.2026
€ Preis Kontakt
Wir beraten dich gerne zu deinen individuellen Dein Kontakt fiir Konstanz
Fordermoglichkeiten.

+49 7531 9022240
¢> Férdermdglichkeiten konstanz@wbstraining.de
Berufsforderungsdienst (BFD) der Bundeswehr, Anschrift
Bildungsgutschein, Deutsche Rentenversicherung Bund, WBS TRAINING in Konstanz
Qualifizierungschancengesetz, Rehabilitationsforderung

Lohnerhofstralie 2

78467 Konstanz

Dies ist ein Angebot von WBS TRAINING.

Kursbeschreibung Der Erfolg eines Unternehmens hangt maRgeblich von kompetenten Fachkraften und kluger
Personalplanung ab. Der ,War for Talents® bedeutet nicht mehr nur, geeignete Fach- und
Flihrungskrafte zu finden oder abzuwerben, sondern sie auch langfristig im Unternehmen zu
halten. Um fiir Fachkréafte in den eigenen Reihen eine attraktive Arbeitgeber:in zu bleiben, ist
eine kluge Unternehmens- und Personalentwicklung besonders wichtig. Spezialist:innen fir
strategische Personalentwicklung gestalten den gesamten Prozess der Personalplanung und
Kompetenzentwicklung von Mitarbeitenden zukunftsweisend mit. Sie gewahrleisten, dass
Unternehmen durch smarte Personalarbeit langfristig wettbewerbsfahig sind. In dieser
Weiterbildung bekommst du alle notigen Grundlagen der Personal- und
Organisationsentwicklung, Personalfiihrung, Konflikt- und Krisenmanagement sowie
Personalbindung, um in deinem neuen Job kompetent und erfolgreich agieren zu kénnen.

Kursinhalte Bildung 4.0 im Virtual Classroom (1 Tag)
Personal- und Organisationsentwicklung (10 Tage)
¢ Organisationsentwicklung
¢ Personalentwicklungsbedarf und -instrumente

¢ Qualitatssicherung und Evaluation

Personalfiihrung (10 Tage)


https://www.wbstraining.de/foerderungen/bildungsgutschein/
https://www.wbstraining.de/unternehmen/foerderungen/qualifizierungschancengesetz/
mailto:konstanz@wbstraining.de
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Lernziele

Unterrichtsform

Zielgruppe

Teilnahmevoraussetzung

Perspektiven nach der
Qualifizierung

¢ Grundlagen und Theorie der Fiihrung
¢ Fuhrungsstile
e Fuhrungstechniken und -instrumente

Konflikt- und Krisenmanagement (10 Tage)

o Kommunikation und Gesprachsfiihrung
® Problemldsungs-, Visualisierungs- und Moderationstechniken
¢ Entstehung von Konflikten, Konfliktarten und Konfliktlésungstechniken

Feel-Good-Management (10 Tage)

¢ Feel-Good-Management als strategisches Element moderner Unternehmenskultur
¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement
¢ Konzepte und Evaluation

Mit diesem Weiterbildung Personalentwicklung bekommst du praxisnahe Kompetenzen, die du
bendtigst, um in der operativen Personalarbeit beruflich professionell agieren zu kdnnen. Dazu
arbeitest du dich fundiert in die Grundlagen der Personalentwicklung sowie der betrieblichen
Entwicklungsbedarfe ein. Dariiber hinaus kannst du professionell
Personalentwicklungsmalinahmen planen und evaluieren. Du befasst dich mit
Flihrungstheorien, Fiihrungsstilen und weif3t, was eine erfolgreiche Fiihrungskultur ausmacht.
Deine berufliche Handlungskompetenz wird mit Prinzipien aus dem Krisen- und
Konfliktmanagement sowie dem Feel-Good-Management ergénzt, mit denen du auch fiir
herausfordernde Situationen gut aufgestellt bist.

Vollzeit

Arbeitssuchend, Akademiker:in / Studienaussteiger:in, Berufsriickkehrer:in, Berufserfahren,
Soldat:in, Rehabilitand:in, Mensch mit Behinderung, Berufstatig

Du hast eine kaufménnische Ausbildung absolviert oder ein abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften oder Rechtswissenschaften. Erste
Erfahrungen im Personalwesen sind von Vorteil.

Du bist vor allem in Personalabteilungen groRerer Unternehmen gefragt. Deine Kompetenz fiir
die Entwicklung von Menschen und deren Talente ist fiir Mitarbeitende sowie die gesamte
Unternehmung besonders bedeutsam.

Kurse, die du bei der WBS TRAINING AG absolviert hast, konnen grundsatzlich fiir ein spateres
Studium von der jeweiligen Hochschule angerechnet werden. Frage bei der Hochschule nach
einem individuellen Anrechnungsverfahren. Gerne beraten wir dich hierzu telefonisch unter
0800-2355235.
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Ausgezeichnete Bildung.

ANBIETER FOR
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