
Feel Good Manager:in
Mitarbeiterzufriedenheit fördern, Potenziale entfalten: Moderne Strategien für ein motiviertes Team.

Dauer

Ca. 4 Wochen

Zertifikat

WBS-Zertifikat

Preis
Wir beraten dich gerne zu deinen individuellen
Fördermöglichkeiten.

Fördermöglichkeiten

Berufsförderungsdienst (BFD) der Bundeswehr, 
Bildungsgutschein, Deutsche Rentenversicherung Bund, 
Qualifizierungschancengesetz, Rehabilitationsförderung

Aktuelle Termine

19.05.2025 – 18.06.2025

17.07.2025 – 14.08.2025

12.09.2025 – 13.10.2025

Kontakt

Dein Kontakt für Siegburg

+49 2241 1239290

siegburg@wbstraining.de

Anschrift

WBS TRAINING in Siegburg

Mühlenstraße 33

53721 Siegburg

Dies ist ein Angebot von WBS TRAINING.

Kursbeschreibung Du kümmerst dich gerne um andere und möchtest deine Kompetenz einsetzen, um
Unternehmen zu helfen, ihre Mitarbeitendenzufriedenheit nachhaltig zu erhöhen? Dann mach
eine Feel-Good-Manager:in Weiterbildung!

In Zeiten des Fachkräftemangels kann es für ein Unternehmen den entscheidenden Vorsprung
bedeuten, ein Arbeitsklima zum Wohlfühlen zu schaffen.

Feel-Good-Manager:innen sind Bestandteil einer modernen Unternehmensphilosophie und
setzen ihre Kompetenzen für die Bedürfnissen aller Mitarbeitenden ein. Dies trägt langfristig zu
einer positiven Unternehmenskultur bei, stärkt die Mitarbeitendenbindung stärken damit auch
Wettbewerbsvorteile.

Kursinhalte Bildung 4.0 im Virtual Classroom (1 Tag)

Konflikt- und Krisenmanagement (10 Tage)

Kommunikation und Gesprächsführung
Problemlösungs-, Visualisierungs- und Moderationstechniken
Entstehung von Konflikten, Konfliktarten und Konfliktlösungstechniken

Feel-Good-Management (10 Tage)
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https://www.wbstraining.de/foerderungen/bildungsgutschein/
https://www.wbstraining.de/unternehmen/foerderungen/qualifizierungschancengesetz/
mailto:siegburg@wbstraining.de


Feel-Good-Management als strategisches Element moderner Unternehmenskultur
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Konzepte und Evaluation

Lernziele Nach dem erfolgreichen Abschluss dieses Kurses hast du die Kompetenzen, um Feel-Good-
Management als strategisches Element der Unternehmenskultur umzusetzen. Du hast Kenntnis
von den entsprechenden Konzepten, deren Effekten und Evaluationen. Du kannst eigene
Konzepte entwickeln, daraus Maßnahmen ableiten, diese planen und umsetzen. Abgerundet
wird deine berufliche Handlungskompetenz mit der Anwendung von Prinzipien gelungener
Kommunikation, Gesprächsführung sowie Konflikt- und Krisenmanagement. So bist du in der
Lage, Techniken zu verschiedenen Problemen und Konflikten auszuwählen, damit Lösungen zu
entwickeln und diese umzusetzen. Darüber hinaus kannst du Mediationen planen, organisieren
und begleiten.

Unterrichtsform Vollzeit

Zielgruppe Arbeitslose oder Arbeitssuchende, Akademiker:innen/Studienaussteiger:innen,
Berufsrückkehrer:innen, Berufserfahrene, Soldat:innen, Rehabilitanden, Menschen mit
Behinderung, Arbeitnehmer:innen/Privatzahler:innen/ Berufstätige

Teilnahmevoraussetzung Du hast eine kaufmännische Ausbildung absolviert oder ein abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften oder Rechtswissenschaften. Außerdem hast
du bereits erste Erfahrungen im Personalmanagement sammeln können.

Perspektiven nach der
Qualifizierung

Du arbeitest in Unternehmen, die eine Wohlfühlkultur anstreben oder bereits etabliert haben
und diese als Wettbewerbsvorteil gegenüber der Konkurrenz betrachten. Feel Good
Manager:innen gehören zum Personalmanagement und sind mit ihren Kompetenzen sehr gut
mit anderen Abteilungen und Teams vernetzt.

Kurse, die du bei der WBS TRAINING AG absolviert hast, können grundsätzlich für ein späteres
Studium von der jeweiligen Hochschule angerechnet werden. Frage bei der Hochschule nach
einem individuellen Anrechnungsverfahren. Gerne beraten wir dich hierzu telefonisch unter
0800-2355235.

Link zum Angebot

Feel Good Manager:in  
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https://www.wbstraining.de/kurse/lokal/weiterbildung/siegburg/feel-good-manager/


Diese Kurse könnten dich auch interessieren.

HR Manager:in

Personalreferent:in

Spezialist:in strategische Personalentwicklung

Ausgezeichnete Bildung.
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https://www.wbstraining.de/kurse/weiterbildung/hr-manager/
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